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INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG 
Jalan Tamansari Nomor 64 Bandung 40116 Telp/Fax: (022) 2530683 

 

P E N G U M U M A N 
Nomor : 1806/I1.B03/KP/2018 

tentang 

PENERIMAAN DOSEN TETAP 

DI LINGKUNGAN INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG 

TAHUN 2018 
 

Institut Teknologi Bandung (ITB) membuka kesempatan berkarir untuk menjadi Dosen Tetap ITB Non PNS, 
dengan rincian formasi sebagai berikut : 

 
N
o 

Gol/ 
Ruang 

Tingkat 
Pendidikan 

Kualifikasi 
Akademik 

Kode 
Jum 
lah 

Penem-
patan 

Persyaratan Khusus 

1.  
III/b / 
III/c 

S2 / S3 
Teknik dan 
Manajemen 
Industri 

FTI 6 FTI 

- S2/S3 dari bidang serumpun Teknik & Manajemen 
Industri  dengan IPK min 3,2 dari PT terakreditasi A 
atau PT luar negeri bereputasi; 

- S1 dari bidang Teknik  Industri  atau Manajemen 
Rekayasa Industri atau Teknik Mesin atau Matematika 
dengan IPK min 3.0 dari PT terakreditasi A.  

2.  
  III/b /      

III/c 
S2 / S3 

Perencanaan 
Wilayah dan Kota 

SAPPK 5 SAPPK 

- Pelamar dengan tingkat Pendidikan S3 lebih 
diutamakan 

- Pelamar harus mempunyai latar belakang pendidikan 
perencanaan wilayah dan kota pada jenjang  S1 dari 
PTN dengan prodi terakreditasi A atau PT Luar Negeri, 
IPK minimal 3,25  

- Nilai TOEFL > 480 atau ukuran lain kemampuan 
Bahasa Inggris  yang bersesuaian 

- Mempunyai paling sedikit satu publikasi di jurnal 
nasional terakreditasi atau jurnal internasional, atau 
prosiding seminar internasional; 

- Mempunyai keahlian pada salah satu atau beberapa 
bidang berikut : perencanaan wilayah, perencanaan 
kota, infrastruktur dan transportasi, lingkungan, 
ekonomi, sosial, geologi, teknik analisis dalam 
perencanaan, data dan system informasi, 
perancangan kota 

3.   III/b S2 
Desain/Ilmu 
Seni/Bisnis dan 
Manajemen 

FSRD 4 FSRD 

- S1 dari Perguruan Tinggi  terakreditasi A dengan 
bidang Kriya Tekstil/Kriya  Keramik. 

- S2 dari perguruan tinggi dalam/luar negeri di bidang 
Desain/Ilmu Seni; 

- Sedang menempuh S3 atau sudah S3 di bidang 
Desain/Seni lebih diutamakan;  

- Memiliki pengalaman mengajar sesuai dengan bidang 
yang relevan dengan studi yang ditempuh; 

- Memiliki nilai TOEFL (lampirkan bukti sertifikat); 
- Aktif berkarya, berpameran dan berjejaring baik 

dalam maupun di luar negeri (lampirkan bukti 
portofolio); 

- Menguasai teknologi digital lebih diutamakan. 
 

1. Persyaratan Umum 

a. Warga Negara Indonesia (WNI); 

b. Berusia minimal 18 tahun dan maksimal 45 tahun pada tanggal 31 Agustus 2018; 
c. Berkelakuan baik dan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan 

yang memiliki kekuatan hukum tetap. 
d. Tidak pernah diberhentikan tidak dengan hormat sebagai PNS/Anggota TNI/Polri/pegawai swasta. 

 

2. Tata Cara dan Persyaratan Pendaftaran 

Pendaftaran Online 

a. Pelamar melakukan registrasi dan pendaftaran online pada laman 

http://rekrutmen.kepegawaian.itb.ac.id mulai tanggal 15 Agustus 2018 dengan mengisi formulir yang 

telah disediakan menggunakan data kependudukan yang tertera pada KTP dan/atau KK. Pendaftaran  

online ditutup pada tanggal 31 Agustus 2018. 

http://rekrutmen.kepegawaian.itb.ac.id/
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b. Tahap pendaftaran online berikutnya, pelamar melakukan login kembali melalui laman 

http://rekrutmen.kepegawaian.itb.ac.id untuk mengisi biodata dan kemudian melanjutkan pendaftaran 

dengan melengkapi seluruh data yang dibutuhkan. 

3. Proses Seleksi 

a. Seleksi Administrasi 

Peserta wajib mengirimkan surat lamaran dan berkas kelengkapannya ke Direktorat Kepegawaian ITB, 

Jalan Tamansari 64 Bandung, paling lambat tanggal  3 September 2018, disusun dengan urutan 

sebagai berikut : 

1) Surat lamaran menyebutkan jabatan dan formasi yang dilamar, ditujukan kepada Rektor 

Institut Teknologi Bandung; 
2) 1 (satu) lembar fotokopi ijazah dan transkrip akademik S1, S2 dan/atau S3 yang telah disahkan 

oleh pejabat yang berwenang; 

Catatan : Surat keterangan lulus/ijazah sementara tidak dapat digunakan untuk 

melamar. 

3) 1 (satu) lembar pasfoto ukuran 4 X 6 cm; 

4) Curriculum Vitae (CV) lengkap, antara lain memuat identitas diri, bidang studi, judul/topik tugas 
akhir/skripsi/tesis serta semua publikasi ilmiah dan/atau karya; 

5) Fotokopi KTP yang masih berlaku; 

6) Asli hasil cetakan (print-out) bukti registrasi pendaftaran online yang telah ditandatangani 
pelamar. 

Pelamar yang dinyatakan memenuhi syarat administrasi akan diumumkan pada tanggal 17 September 

2018. 
 

b. Tes Psikometri, kesehatan dan Psikotes 

1) Pelaksanaan tes psikometri, kesehatan dan psikotes akan dilaksanakan pada tanggal 24 s.d. 26 

September 2018; 

2) Pelamar yang dinyatakan lulus tes psikometri, kesehatan dan psikotes akan diumumkan pada 

tanggal 8 Oktober 2018. 
 

c. Wawancara 

1) Pelaksanaan wawancara akan dilaksanakan pada tanggal 15 s.d. 17 Oktober 2018; 

2) Pelamar yang dinyatakan lulus wawancara akan diumumkan pada tanggal 22 Oktober 2018. 

4. Keputusan Hasil Seleksi 

a. Pengumuman dilakukan melalui laman http://www.itb.ac.id/focus dan http://rekrutmen.kepegawaian. 
itb.ac.id. 

b. Keputusan seleksi bersifat final. 
 

5. Ketentuan Lain-lain 

a. Setiap pelamar wajib mematuhi dan mengikuti seluruh ketentuan yang ditetapkan. 
b. Apabila dikemudian hari terbukti pelamar memberikan dokumen/data yang tidak benar maka kelulusan 

yang bersangkutan dinyatakan batal. 
c. Pelamar agar memantau perkembangan informasi melalui laman http://www.itb.ac.id/focus dan 

http://rekrutmen.kepegawaian.itb.ac.id. 
d. Hal-hal lain yang belum diatur akan ditetapkan dan diumumkan kemudian. 

 

 Bandung, 15 Agustus 2018 
 

 a.n. Rektor 
 Wakil Rektor  

 Bidang Sumberdaya dan Organisasi 
 Selaku Ketua Panitia, 

  

 
Ttd. 

 
 Prof.Dr. Irawati, MS 

 NIP 195904181993032001 
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